
正規雇用労働者の中途採用比率の公表について 

社会福祉法人 聖徳園 

 

労働施策総合推進法に基づく正規雇用労働者の中途採用比率を公表いたします。 

令和５年７月１日 

 

過去 3 年間の公表値 令和 2 年度 令和 3 年度 令和 4 年度 

正規雇用労働者の中途採用比率 62% 60% 51% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



女性の活躍に関する情報の公表について 

社会福祉法人 聖徳園 

 

女性活躍推進法に基づき女性の活躍に関する情報（平成 4 年度）を公表いたします。 

令和５年７月１日 

 

〇採用した労働者に占める女性労働者の割合    

８５．９％ 

 

〇男女の賃金の差異 

 

 

 

 

 

 

 

 

〇男女の平均継続勤務年数の差異 

     ・男性：８．３年 

     ・女性：８．４年 

 

 

区   分  

男女の賃金の差異 

（男性の賃金に対する 

女性の賃金の割合） 

全労働者 ９０．１％ 

正職員 ９３．０％ 

契約職員・嘱託職員・非常勤職員 １０９．２％ 



男性労働者の育児休業等の取得に関する情報の公表について 

社会福祉法人 聖徳園 

 

育児・介護休業法に基づき男性労働者の育児休業等の取得に関する情報（平成 4 年度）を公

表いたします。 

令和５年７月１日 

 

〇育児休業等の取得割合 

（育児休業等をした男性労働者の数／配偶者が出産した男性労働者の数）    

３３．３％ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


